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INDLEDNING

INDLEDNING

Dyrenes Beskyttelse har en lang og stolt tradition som for-
kemper for det gode dyreliv og hjelp til nedstedte og mis-
rogtede dyr.

Foreningens mission om en verden med et respektfuldt og
beredygtigt forhold mellem dyr, mennesker og natur er
lige s relevant i dag, som da foreningen blev stiftet i 1875.
Danskernes omsorg for dyr, udviklingen af vores organisa-
tion og en kampe indsats fra vores frivillige gor, at vi har et
solidt grundlag for vores indsats for dyrene i de kommende
ar.

Men rammerne for vores arbejde ®ndrer sig, og vores strate-
gi skal virke i en verden i hastig forandring. Det galder for

eksempel den tiltagende klimakrise, stigende fokus pa fede-
vareforsyning og felgevirkningerne af covid-19-pandemien.

Dyrenes Beskyttelse i tal, 2022

142.943

opkald til Dyrenes Beskyttelses
Vagtcentral 1812

Vi skal tilpasse og forbedre vores kerneydelser, dyreredning,
pleje og formidling af dyr, politiske interessevaretagelse og
vidensformidling, si vi frem mod 2030 fortsat kan gere en
stor forskel for dyrene i Danmark og resten af verden.

Strategien udstikker retningen for vores arbejde, motiverer
og sikrer prioritering af foreningens ressourcer — til fordel
for dyrene.

Strategien er ambitiss. Med en storre og mere digitalt gearet
forening skal vi blandt andet sikre et landbrug indrettet pa
dyrenes pramisser, mere ansvarsfulde dyreejere og plads til

det gode dyreliv pa klimadagsordenen.

Dyrenes Beskyttelse vil vare et fellesskab for mennesker og
organisationer. Vi vil indga i netveerk og vil arbejde lokalt,
nationalt og internationalt for god dyrevelferd, biodiversitet
og klima.

Strategien udmenter sig i 4rlige strategiplaner med konkrete
indsatsomrider og aktiviteter.

9.085

nye hjem fundet til dyr
via vores internater

VORES HISTORIE

VORES HISTORIE

Vi er en fagligt funderet bevegelse for det gode dyreliv

og har keempet for dyrene siden 1875, hvor Foreningen til
Dyrenes Beskyttelse i Danmark blev stiftet af etatsrad Jacob
Christopher Lembcke og hustru. Julie Albertine Augusta
Lembcke oprettede foreningen, mens civilingenier Viggo
Schmidt stod for det praktiske — og formulerede foreningens
motto: 'Dyrenes rogt viser menneskets klogt'.

BEHOVET FOR BESKYTTELSE VOKSEDE

Der er sket meget siden foreningens start. Dengang var fo-
kus pé dyrene i byen, blandt andet hestene, der trak byens
busser. Men allerede i 1882 kritiserede foreningen som de
torste dyreforseg og stillede krav om kontrol og begrans-
ninger. Senere samme arti gjorde foreningen ogsi sit til, at
boltpistolen blev indfert pi landets slagterier som del af en
human aflivningsmetode.

Der kom hurtigt fokus pa familiedyrene og dyr i naturen.
Iser hunde, katte og farerne for dyr i trafikken. Men i takt
med det intensive landbrugs udbredelse i lobet af 1970’erne
og 1980’erne blev meget arbejde koncentreret om landbrugs-
dyrene. Her begyndte arbejdet for, at landbrugsdyrenes
naturlige behov tilgodeses. Burhens, frilandsgrise og
tremmekalve kom blandt andet pa dagsordenen.

Fra foreningens tidlige dage begyndte folk at anmel-
de vanregt af dyr til os. Derfor udvikledes ordningen med

66.995

er medlemmer af
Dyrenes Beskyttelse

kredsformend, som den dag i dag fungerer med frivillige,
opsegende dyrebeskyttere i hele landet. Den forste af 30 ple-
jestationer for vilde dyr blev etableret 1 1977 i Vestjylland.

Savel frivillig kredsformeend som vildtplejere fik ekstra
travlt, efter at vi i 2011 oprettede Dyrenes Beskyttelses
Vagtcentral 1812, som besvarer opkald fra opmarksomme og
bekymrede borgere degnet rundt. Nogle henvendelser kan
héindteres med et godt rdd, mens andre kreever, at der rykkes
ud. Antallet af opkald er steget ér for dr, og i 2022 modtog
vi 143.000 opkald.

11999 4bnede det forste internat, som kunne huse efterladte
og nedstedte keledyr og finde nye, gode hjem til dem. I dag
driver Dyrenes Beskyttelse ti internater — fire i eget regi og
seks gennem samarbejder.

KLAR TIL NYE UDFORDRINGER

Det er tydeligt, at Dyrenes Beskyttelse altid har tilpasset

sig samtidens udfordringer for dyrevelfeerden. Udfordringer,
som vores stiftere ikke kunne have forestillet sig for nesten
150 4r siden. Men behovet for respekt for det enkelte dyr har
ikke @ndret sig, og barriererne for det gode dyreliv er som
regel stadig menneskeskabte.

Vores 2030-strategi viser, hvordan vi vil tackle disse barrie-
rer herhjemme og internationalt.

10

internater og
24 vildtplejestationer



VERDEN OMKRING 0S

VERDEN

OMKRING 0S

VI BLIVER STADIG TETTERE FORBUNDET

Vores strategi skal hjzlpe os med at opna vores mission og
vision, men skal nedvendigvis tage bestik af den verden, vi
arbejder i. Her er klimaforandringerne en af vor tids ster-
ste udfordringer og en eksistentiel trussel for sivel men-
nesker som for dyr. Kampen mod hejere temperaturer og
ekstremt vejr medforer et eftersyn af vores fodevaresystemer
og forbrug, som kan péavirke millioner af dyr i landbruget.
Samtidig understreger klimakrisen, at globale problemer
kreever globale losninger.

Covid-19-pandemien viste, at menneskers tette omgang
med dyr kan have fatal betydning for sundhed og sygdom,
iser i kombination med intensivt landbrug og salg af levende

vilde dyr. International handel med vilde dyr, alt for intensiv
fedevareproduktion og store tab af habitater medferer sam-
tidig historisk megen lidelse, fordrivelse eller udryddelse af
arter. Det truer sivel dyr som mennesker.

Ruslands invasionskrig i Ukraine viser ogsd bagsiden af vo-
res integrerede skonomier og fedevaresystemer — pé tveers af
landegrenser og verdenssyn. Den afledte fodevarekrise risi-
kerer at sette EU’s indsats for et mere baeredygtigt og dyre-
venligt landbrug i bakgear.

Den afledte stigende inflation og truslen om recession kan
ogsa gi ud over dyrene. Privat kemper mange folk for at fi
pengene til at reekke. Det kan betyde feerre penge til ani-
malske produkter med et hejt niveau af dyrevelferd. For
landbruget kan det ogsa betyde farre investeringer i bedre
dyrevelferd.

FELLES FOKUS PA DYR

Utrolig mange dyrs liv afgeres af, hvordan samfundet an-
skuer og verdisztter dem. Dyrevelferdsloven fra 2020 er et
stort fremskridt, men den skal udmentes i nye regler, der be-
skytter dyrene bedre.

Den offentlige mening har ogsa stor betydning for god dy-
revelferd. Fremkomsten af veganske, vegetariske og fleksita-
riske livsstile er eksempler pé, hvordan forbrugernes veerdi-
er skaber forandring. Etiske overvejelser spiller ogsa ind pi
indkebssedlen. Der er en stigende opmarksomhed pi pro-
duktionsmetoder, og interessen for forbedret dyrevelferd vil
blive afgorende for forandringer over de neste 10 ar. Vi skal

skubbe pa denne udvikling.

Den teknologiske udvikling rammer ogsa dyrene. Misforsti-
elser om dyr og 'sjove' videoer pa dyrenes bekostning far for
eksempel hurtigt fart pa sociale medier. Pa den anden side
lader samme platforme os fa vores budskaber regelmeassigt
ud til et stort publikum, hvilket kan rykke til meninger og
adfeerd til gavn for dyrene.

Dyrene er stadig under pres fra menneskelige aktiviteter, og
Dyrenes Beskyttelse kan ikke nd i mél alene, s& hvis verden
skal vere et markant bedre sted for dyr i 2030, skal vi ar-
bejde sammen med blandt andre organisationer, regeringen,
myndigheder, familier og dyrevenner.

Vi skal std sammen om at skabe bedre velferd for dyrene.

DYRENES BESKYTTELSE 2030 STRATEGI

DYRENES BESKYTTELSES VISION

verden, hvor dyr
ekteres som
sgng.e;\de vasener
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&DTDYRELW :
ET GODT*DYRELIV

Beskyttelse
o *
Dyreer sansende vasener, som kan fole savel t t
glaegle og tilfredshed som smerte, angst og m e n e r’ a e
godt dyreliv
» « Hvert dyr har en veerdi i sig selv uathaengigt af .
den verdi, som dyret har for mennesker. Vi har . I n d e b a re r:

som mennesker bade etisk og retslig forpligtelse

til at sikre, at dyr far opfyldt deres fysiologiske,
adferdsmaessige og sundhedsmassige behov,
som knytter sig til arten.

A% ¥$j‘der qe d

Adgang til vand og fade efter
dyrets behov

for det enkelte dyr
God sundhed og mental trivsel

Q Godt fysisk miljg og levesteder

Sociale behov deekket afhengigt
af dyrets behov

Beskyttelse mod smerte, angst
og lidelse

Mulighed for selv at til- og
fraveelge positive og negative

oplevelser og sanseindtryk



SADAN SETTER VI KURSEN

SADAN SZETTER VI KURSEN

DYREVELFERDSMAL

Vores mal for dyrevelfeerd, som vi vil arbejde for frem mod 2030, udpeger de
overordnede forbedringer for familiedyr, dyr i produktion og vilde dyr.

KERNEOPGAVER

Vores fire vigtigste kerneopgaver i arbejdet for det gode dyreliv - og realisering
af vores dyrevelferdsmal. Ved at formulere succeskriterier for arbejdet med
kerneopgaverne vil vi udvikle indsatser i verdensklasse.

12

© rFrviLieDvR

Ansvarligt ejerskab

© ovr 1 PRODUKTION

Produktionssystemer med
udgangspunkt i dyrets behov

(D DYREREDNING
Alle dyr skal have et godt dyreliv

) PLEJE 0G FORMIDLING
Alle familiedyr skal have et godt hjem

FRIVILLIGHED

Vores fundament

VEKST

Styrken til at gere en forskel

DYRENES BESKYTTELSE 2030 STRATEGI

€@ viLoe DVR

Retten til at leve naturligt

POLITISK INTERESSEVARETAGELSE

Dyrenes stemme

) viDENSFORMIDLING

Viden er vejen til det gode dyreliv

DIGITALISERING
Starre effekt

INTERNATIONALT

Udsyn og samarbejde

YW
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DYREVELFEARDSMAL

1. FAMILIEDYR

ANSVARLIGT EJERSKAB

Millioner af dyr er en del af danske familier. Katte og hunde
fylder mest, men private tager hdnd om alt fra keelegrise og
krybdyr til heste. Ved at lafte forstaelsen og respekten for
disse familiedyr ger vi altsé en forskel for rigtig mange dyr.

Relationen mellem dyr og mennesker kan veere unik og givende
for begge parter. | Dyrenes Beskyttelse ser vi det som en af
vores fornemmeste opgaver at understette denne relation
med afszet i det gode dyreliv.

Vi skal kleede danskerne bedre p4 til at varetage hvervet som
dyreejere med fokus pa dyrenes behov. Samtidig skal vi sikre
dem hurtigere og kompetent hjeelp, nér det gar galt, samt
forbedre rammevilkérene for familiedyrene.

16

Avl skal forega efter anbefalede retningslinjer, s ungerne
kan udvikle sig til sunde voksne individer. Salg af unger skal
kun ske til ansvarlige kabere, der via pasningsvejledninger og
lignende er forberedt pa ansvarligt ejerskab. Usnskede unger
skal begraenses, hvorved det er ansvarligt at sikre, at ens dyr
bliver neutraliseret.

Det ansvarlige ejerskab indebaerer ogsé, at dyret er maerket
og registreret i en database, s ejeren kan findes, hvis dyret
slipper veak.

Al handel med familiedyr skal forega ansvarligt og

respektfuldt, og vi vil have hvalpefabrikker og ulovlig import
stoppet.

DYRENES BESKYTTELSE

DYREVELFARDSMAL

EKSEMPLER PA MAERKESAGER FOR FAMILIEDYR

Obligatorisk
maerkning, registrering
og neutralisering
af katte og kaniner

Regulering af
privates brug
af fyrvaerkeri

2030 STRATEGI 17
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2. DYR | PRODUKTION

PRODUKTIONSSYSTEMER MED UDGANGSPUNKT | DYRETS BEHOV

Dyr i fedevareproduktionen udsaettes dagligt for forhold, der
ikke er i overensstemmelse med dyrenes naturlige behov, og
de presses ud over deres graenser pa en made, som ikke er i
overensstemmelse med dyrevelfaerdsloven.

Fedevareproduktionen er ikke beeredygtig og indeholder tre

sammenhangende kriser: dyrevelfeerd, klima og biodiversitet.

| dag lever millioner af dyr indespaerret uden tilstraekkelig
plads, berigelse og mulighed for at udfolde naturlig adfzerd.
De presses til at levere ud over deres fysiologiske evner og
lemleestes, nar de tilpasses produktionssystemet med store
velfaerdsproblemer til falge.

18

| lzbet af deres korte liv sendes mange af dem ogsa pa lange
og udmattende transporter pé tveers af landegraenser. Det
geelder ogsé sarbare dyr, der ikke er egnet til transport sdsom
helt unge dyr.

Dyrene skal ikke betale prisen for yderligere intensivering
som fglge af klimahensyn, og deres velfaerd skal ikke
seettes yderligere tilbage ved introduktion af ny teknologi og
andre effektiviseringstiltag som svar pa biodiversitets- og
klimakrisen.

En del af Iasningen er omlaegning af den animalske produktion
til gkologisk, plantebaseret fade, kultiveret kad, langt

feerre dyr og reduceret dyreteethed og samtidig forbyde
pelsdyrsproduktion og udvikle alternativer til brug af
forsegsdyr.

DYRENES BESKYTTELSE

DYREVELFARDSMAL

Ingen dyr i bure

2030 STRATEGI

EKSEMPLER PA MAERKESAGER FOR DYR | PRODUKTION

Forbud mod
lange transporter
af levende dyr

FOR DYR | PRODUKTION
VIA QR-KODEN

19
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DYREVELFARDSMAL

3. VILDE DYR

RETTEN TIL AT LEVE NATURLIGT

Vilde dyr pavirkes af menneskers aktivitet som aldrig fer.
Dyrenes levesteder reduceres, fedekaeder forstyrres, og
plastik og andet affald udger nye og ukendte farer. Samtidig
udseettes vilde dyr for ungdig overlast under visse former for
jagt og fiskeri.

En gget respekt for og forstéelse af faunaen har derfor stor
betydning for sével det gode dyreliv som for biodiversitet. Vi
forebygger og minimerer skadevirkninger pa fauna og natur
forarsaget af menneskers aktivitet - til lands, til vands og i
luften.

20

DYREVELFARDSMAL

EKSEMPLER PA MAERKESAGER FOR VILDE DYR

Mere plads til vild
natur og vilde dyr

Vi har i dag 24 vildtplejestationer, hvor frivillige huser og
hjeelper tilskadekomne, vilde dyr for at kunne genudseette
dem. Samtidig vejleder vores degnbemandede vagtcentral
hver dag mennesker i situationer, hvor dyr er i nad. Vi hjeelper
med at finde ud af, hvorvidt dyret er nadstedt, og hvilken
hjeelp der er den bedste i den givne situation.

Gennem vildtplejestationer, vores dyreredning og dyrefaglige

personale skal vi styrke foreningens ekspertposition inden for
vilde dyr og konstant kaempe for god dyrevelfeerd for dyr i det
fri.

DYRENES BESKYTTELSE 2030 STRATEGI

Etablering af
positivliste for
eksotiske, vilde dyr,
der er egnet som
keeledyr

SE ALLE VORES MARKESAGER
FOR VILDE DYR VIA QR-KODEN

21
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KERNEOPGAVER

1. DYREREDNING

ALLE DYR SKAL HAVE ET GODT DYRELIV

Mennesker vil gerne gare en positiv forskel for dyr. Derfor kan
Dyrenes Beskyttelse menstre landets starste beredskab for
dyreredningsarbejde baseret pa frivillighed.

Foreningens landsdzkkende net af cirka 200 frivillige
handterer dagligt sager med dyr i ned, som de primaert far via
vores vagtcentral, 1812. Herudover er der frivillige reddere, der
hjeelper dyr pa stedet og transporterer ngdstedte vilde dyr. De
star ogsé for nedaflivning, nar dyrene lider og ikke kan reddes.
En del af de vilde dyr ender pa vores vildtplejestationer,

hvor vores frivillige vildtplejere hjeelper, indtil dyrene kan
genudseattes i naturen.

Men dyrene kan stadig f& hurtigere og endnu bedre hjelp i
hele landet. Vi vil derfor engagere endnu flere frivillige og
samtidig styrke danskerne i selv at yde hjzelp til dyr. Vores
beredskab af frivillige og ansatte skal udvikles og styrkes
fagligt. Det betyder ogsa, at vildtplejestationernes service
skal deekke hele landet.

Med etableringen af vores skytteberedskab flyttede vi
greensen for vores dyreredning, og vi skal blive ved at taenke i
nye lgsninger og redskaber, der styrker redningsarbejdet.

Dyrenes Beskyttelses Vagtcentral 1812 skal sikres som den
nationale dyreredningstjeneste, den er, med en fast og
betydelig plads pa finansloven og have et staerkt samarbejde
med alle politikredse.

DYRENES BESKYTTELSE

KERNEOPGAVER

2. PLEJE OG
FORMIDLING

ALLE FAMILIEDYR SKAL HAVE ET GODT HJEM

Internaterne modtager degnet rundt dyr fra redningsarbejdet,
og der gares en stor indsats for, at de kommer godt ud i nye
hjem. Ud over keerlig pleje skal dyrene adfeerdsvurderes,
vaccineres, parasitbehandles og chip- eller gremaerkes og
eventuelt neutraliseres. Nogle dyr er desvzaerre sa svaekkede,
syge eller gdelagte, at de udelukkende har udsigt til et liv fyldt
med smerter eller massive adfeerdsproblemer, og den sidste
udvej er derfor en aflivning.

Internaternes kompetence, erfaring med dyrevaernsarbejde
og service ger det ogsé muligt at tilbyde ydelser som
omplacering af familiedyr, dyrepension og dyrefaglig
radgivning.

Vi skal styrke internaterne som lokale kraftcentre med egen
kommunikation og fundraising. Vores egne internater skal
tilbyde aktiviteter, som understetter det gode liv for dyrene
med deres ejer.

Frivillige plejefamilier gar det muligt at passe endnu flere dyr,
og derfor kan internaterne @ge deres kapacitet, og vi skal
derfor professionalisere denne plejeform yderligere.

Vores pleje og formidling skal veere landsdaekkende, og vi skal

opsgge nye muligheder og samarbejder, der kan forbedre
dyrevelfeerden i Danmark.

2030 STRATEGI




KERNEOPGAVER

3. POLITISK
INTERESSE-
VARETAGELSE

DYRENES STEMME

Lovkrav og tilsyn er afggrende for den gode dyrevelfeerd.
Derfor skal Dyrenes Beskyttelse vaere en steerk politisk
akter og seette vores meerkesager pa dagsordenen med
en kombination af strategisk, dyrefagligt, politisk og
kommunikativt arbejde.

Vi er dyrenes stemme og repraesenterer civilsamfundet i
lovgivningsprocessen. Derfor skal vi investere i de forngdne
ressourcer og sikre de rette kompetencer til at lafte
indsatsen.

Vi opnar de bedste resultater i samarbejde med andre, og vi vil
veere organisationen, der kan samle relevante interessenter

i arbejdet for det gode dyreliv. Det geaelder pa den nationale
scene savel som pa den internationale.

Viinddrager ofte erfaringer fra udlandet i arbejdet og nyder
her godt af vores internationale samarbejder.

Med afseaet i vores nationale erfaringer vil vi ogsé pavirke
dyrevelfeerden i andre lande gennem konkrete internationale
projekter.

DYRENES BESKYTTELSE

KERNEOPGAVER

4. VIDENS-
FORMIDLING

VIDEN ER VEJEN TIL GOD DYREVELFARD

Vanregt af dyr bygger ofte pa uvidenhed om dyret.
Kendskabet til dyr som selvstaendige, sansende vaesener
er samtidig afgerende for engagementet i det gode dyreliv
generelt. Derfor er det en del af vores dna at formidle viden
om det gode dyreliv.

Allerede i 1880 tog den farste udgave af foreningens
blad Dyrevennen fat pa en raekke patreengende
dyrevelfaerdsproblemer. Vi har stadig et magasin, men
formidler ogsa viden via nyhedsbreve, sociale medier og
opsggende pressearbejde.

Vi ger befolkningen klogere pa dyr i produktion, familiedyr og
vildtlevende dyr. Vi formidler viden til eksempelvis borgere,
familiedyrsejere, producenter, forskere, detailhandlen,
myndigheder og lovgivere.

Vi vil iseer styrke vores indsats over for en generation af barn
og unge, som er meget engagerede og klar til at tage det gode
dyreliv og beskyttelse af dyr meget alvorligt.

Vores maerkningsordning "Anbefalet af Dyrenes Beskyttelse”

skal hjeelpe forbrugerne med at traeffe gode valg og hele tiden
lafte minimumsniveauet for dyrevelfaerd.

2030 STRATEGI
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ORGANISATORISKE FOKUSOMRADER
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1. FRIVILLIGHED

VORES FUNDAMENT

De mange frivillige pa tveers af landet er Dyrenes Beskyttelses fundament.

De er afgerende for redningsarbejde og plejeaktiviteter. Derfor skal vi
kontinuerligt blive en bedre organisation for frivillige. Vi skal styrke bade
rekruttering, uddannelse og fastholdelsen af de frivillige.

Den lokale forankring er central i udviklingen af vores organisation. Derfor
vil vi opbygge og understatte de lokale netveerk af frivillige yderligere.
Der skal eksperimenteres med forskellige modeller for organisering

og understottelse af det frivillige arbejde, da der ikke nadvendigvis er

én model, der passer alle steder. Opgaverne skal tage form efter de
ressourcer, kompetencer og interesser, som de frivillige byder ind med.

2. VEEKST

STYRKEN TIL AT G@ARE EN FORSKEL

En starre organisation vil styrke vores redningsindsats, pleje og
formidling, vores politiske interessevaretagelse og vidensformidling.

Vi skal blive stgrre malt pa antal medlemmer savel som pa indtjening.
Medlemsveekst skal sikre os et bredere engagement i befolkningen og
dermed ogsa starre politisk indflydelse. Indtjeningsvaekst skal skabe
fundamentet for at udvikle vores kerneopgaver og vores organisation som
helhed med henblik pa at skabe mere dyrevelfaerd.

Veeksten vil kraeve investeringer de kommende ar i bade kompetencer,
ressourcer og potentielt ogsa faciliteter. Men det er investeringer, der
vil komme mange gange igen og sikre, at vi ogsa i fremtiden vil veere
den farende dyrevelfeerdsorganisation i Danmark, ligesom vi vil vaere en
markant international stemme.
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3. DIGITALISERING

STORRE EFFEKT

Et steerkere digitalt fundament kan sikre mere dyrevelfeerd for pengene.
Det handler om at udvikle Igsninger, der ger os mere effektive og i stand
til at arbejde smartere og for eksempel sikre hurtigere hjzelp til dyrene.
Men det handler i lige s& hgj grad om at turde udvikle fremtidens digitale
Igsninger til borgerne. Lasninger, der bade udbreder viden om dyrevelfeerd
og mindsker behovet for vores redningsindsats.

Vi skal veere dem, der bringer dyrevelfzerd i gjenhgjde med de digitale
brugere. Vi skal udnytte vores store meengder dyredata til forebyggende
arbejde og udvikle digitale Izsninger, der kan forbedre dyrevelfeerden.

4. INTERNATIONALT

UDSYN OG SAMARBEJDE

Dyrenes Beskyttelse skal styrke vores internationale profil.

En stor del af den lovgivningsmeessige regulering pa dyrevelfeerdsomradet
sker i dagiregi af EU, hvilket kraever, at vi evner at arbejde internationalt.
Men vores erfaringer med at forbedre dyrevelfeerden i Danmark kan ogséa
gere gavn i mange andre dele af verden, ligesom et internationalt netvaerk
kan inspirere til forbedringer af dyrevelfeerden i Danmark. Dertil kommer,
at vi kan have en udvalgt portefglje af internationale projekter, som opnéar
meerkbare konkrete resultater for den lokale dyrevelfeerd.

Samtidig arbejder vi pa at saette dyrenes velfeerd pa FN’s dagsorden
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